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环保新政

读 图

［何俊倬 整理］

黑颈长尾雉

本报讯（通讯员 杨进军）
近年来，凤仪镇围绕“河畅、水清、
坡绿、岸美”总目标，坚持河长管
河、源头护河，多管齐下，对境内
河道实施“河长制”全覆盖，各项
工作得到有效落实，镇域河道环
境得到极大改善。

体系建立到位。设立了办公
室，印制了《凤仪镇河长制工作手
册》，抽调人员认真记录巡查情
况，规范安装 68块公示牌。辖区
主要入湖河道波罗江、白塔河纳
入市级河长制管理，其余 17条入
河沟渠、12座水库、18座小坝塘均
纳入镇村组河长制管理，设立镇
级河长 12 名、村级河长 14 名、组
级河长 73 名。辖区所有入湖河
道、沟渠均聘请了河道管理员、水

管员、垃圾收集员。
宣传发动到位。利用宣传标

语、微信公众号、简报等形式，加
大氛围营造，不断完善洱海保护
宣传与监督机制。深入村组开展
洱海保护宣传 28 次、入户 12000
户，对客栈、餐饮经营户进行宣传
引导140户次，在中小学普遍开展

“保护洱海开学第一课”活动，发
布宣传标语、公益广告 130条，积
极开展“青少年保护洱海支援行
动示范区”建设。

河道清理到位。认真落实“一
河一策”“一河一档”措施，分类分
析存在问题，加大整治力度。去
年，累计投入 50万元开展整治行
动，累计清理河道沟渠 41.8公里，
清理杂草、漂浮物、堆积物 138

吨。开展了14次“三清洁”集中整
治，清运生活垃圾12226.5吨，整治
河道、沟渠 1593.1公里，清运淤泥
杂物 6761.7吨。加快推进总投资
3.22亿元的波罗江、白塔河综合治
理工程，已完成河道治理 8.43 公
里，埋设截污管道13.98公里。

执法监管到位。严格落实镇
级河长每月不少于3次，村级河长
每月不少于4次，组级河长每天巡
查的常态化巡查制度，发现问题
及时解决。扎实开展“三禁”工
作，对市场上含磷洗涤剂、塑料袋
全面收缴，禁止在核心区内放牧
畜牧，铲除大蒜 234.74 亩。对出
现的违法违规行为严厉打击，去
年发放整改通知272份，由市环保
局处罚2起，立案1起。

国家Ⅰ级保护野生动物，易
危（VU）。

雄鸟：尾白而形长，具黑色
或褐色横斑，翼上有两条白色横
斑，次级覆羽近蓝色。下背及腰
白，具黑色鳞状斑。头和颈闪紫
色光泽，脸部裸皮红色。雌鸟尾
较短，后颈和背部多橄榄褐色鳞
状斑，下体皮黄，尾具褐色横斑。
两翼褐色及黑色斑驳并具两道近
白色横斑，次级覆羽色浅。嘴淡
绿角质色，脚浅淡灰色。

2016年6月8日摄于苍山鹤
云峰。

［张 炜 摄］

环保聚焦

老牛愁山不再愁

□ 通讯员 杨学禹 杨桂梅

近年来，云龙县采取减员增
酬、提升效率，公开选聘、严格甄
选，划片管理、落实责任，严格考
核、强化监管，全力构筑森林资源
网格化管理模式，破解了基层护
林员队伍干与不干一个样、干好
干坏一个样的瓶颈，全县护林员
队伍精神面貌焕然一新，为强化
全县森林资源管护工作奠定了坚
实的基础。

减员增酬，提升效率。云龙县
对村级护林员队伍进行新一轮的

选聘，将工作责任心不强的护林员
进行了辞退。通过考核选拔，护林
员队伍由原来的 552名精减、压缩
至 370名。同时整合天保、公益林
资金，将 370名村级护林员月工资
由原来的 400元提升至 1700元，进
一步调动和发挥护林员队伍的工
作积极性，实现了村级护林员队伍
由“兼职”向“全职”身份的转变，确
保能全身心地投入到资源管护中，
进一步提升工作效率。

公开选聘，严格甄选。在村级
护林员队伍的选聘中，云龙县制定
了《村级护林员选聘管理办法》，指

导乡镇坚持公开公正原则认真组
织开展护林员选聘工作，确保将责
任心强、文化素质高、作风扎实的
优秀群众吸收到护林员队伍中。
护林员公开选聘得到了县、乡、村、
组的高度重视，也受到社会的普遍
关注，在护林员选聘中涌现了许多
好的经验和做法。例如团结乡团
结村、河南村通过村民代表大会选
举产生护林员，宝丰乡庄坪村和团
结乡丰收村通过考试竞争上岗产
生护林员，功果桥镇镇政府组建了
选聘工作组对护林员队伍实施严
格遴选等等。

划片管理，落实责任。云龙县
由乡镇林业工作站对每一名护林
员的管护范围按林班、小班进行了
明确划分，实行森林防火、资源林
政、病虫害监测包干管理；召开全
县护林员培训会议，对护林员队伍
进行系统的林业基础知识培训，制
作了《护林员应知应会手册》、《村
级护林员巡山工作日志》发放到每
一名护林员，并统一配发了巡护着
装和巡护标识，增强护林员队伍的
责任心和使命感。

严格考核，强化监管。制定
《云龙县护林员管理办法》，将护林

员的月工资分为基础工资和绩效
工资两部分，实行基础工资按月发
放，绩效工资按季度进行考核后发
放的管理方式。各乡镇、林场和自
然保护区在《云龙县护林员管理办
法》的基础上制定《护林员考核细
则》，考核合格的护林员年人均工
资比提升完善前有大幅提升；年终
根据签订的《目标管理责任书》，对
工作成绩突出的护林员给予适当
的奖励；定期不定期开展护林员履
职情况的督促检查，实时向乡镇发
布《护林员履职情况通报》，确保严
格管理常态化。

云龙县全力构筑森林资源网格化管理模式

1月18日，祥云县城环卫工人在和谐大道做保洁工作。
近年来，祥云县围绕“经营城市”理念，改革清扫保洁模式，聘请283人承担县城道路的分类清扫工作，

同时还对县城963只果皮箱、542把休闲椅、16块信息张贴栏、67块公示牌进行全天候的保洁，城市环境卫
生得到好转，市民居住环境越来越美。

［通讯员 赵功修 摄］

2月14日，南涧县南涧镇团山村委会社嘎村村民正在植树。
社嘎村是南涧镇较为偏僻的贫困山村之一，全村共有69家户282人，该

村在县林业局包村工作队的帮助下，针对村民集中返乡过年之际，发动村民
开展植树植绿活动，在进村近3公里的土路上栽下行道树650余株。

［通讯员 张至松 摄］

大理市凤仪镇全面推进河长制工作

山东省嘉祥县纸坊镇有座老牛
愁山，因“山路难行，老牛愁上山”而
得名。老牛愁山曾经山体残破、漫
天粉尘，让村民也一度发愁。如今
经过封山造林，生态得到一定修复，
山上绿意盎然，生机焕发。

对老牛愁山的变化，出生在山
下东纸坊村、35岁的刘怀苍最有发
言权。小时候在他眼里，老牛愁山
是一座“花果山”。“山上绿树成荫，
抬头都不一定能见到天哩！”可逐
渐地，他发现老牛愁山漫山遍野的
树被砍伐，不少山体被破坏，甚至
一些山头也消失了。

原来，嘉祥山多且石质优良，有
大小山头126座，山区天青石储量丰
富。坐拥丰富的天然资源，很多人受
经济利益驱使，无节制地开山采石。

刘怀苍回忆，老牛愁山曾经炮
声隆隆，漫天粉尘令人触目惊心。

为整治无节制采石，2010年嘉
祥县开始封山禁采，实施以荒山绿
化为主要内容的大绿化工程。同
时，当地通过林权改革、资金支持
等方式鼓励人们承包荒山。2013
年刘怀苍承包了老牛愁山，下决心
要还故乡绿水青山。

老牛愁山水土流失严重，处处
都是以前开石留下的石塘坑。上
山没路、山上没土是刘怀苍首先要
解决的问题。“原先山上都是碎石
荒坡，啥都没有。先得修路，再引
水上山，才能开始种树。”

刘怀苍的造林思路是，在山下
面土质松软处种植果树，中部种植

观赏树种,土地贫瘠的地方种植侧
柏。为节省人力成本，他自己开车
运土上山，跟着工人一起抱石头砌
土墙，后来干脆住在自己搭的工棚
里。山上没水没电，他就从山下运
水，用蜂窝煤取暖，点蜡烛照明……

填土造地、栽种树苗、铺设水
管，造林工程在紧锣密鼓地进行。
有次雨后，刘怀苍发现山里的水汽
比往时要浓得多，他知道这是山里
植被变多的缘故。“当时就跟仙境
似的，觉得自己的付出见效了。”
2016年，刘怀苍成立的合作社被评
为山东省省级休闲农业示范点。

五年时光很快过去，如今的刘
怀苍也从工棚搬进合作社里。在
老牛愁山，记者看到硬化的盘山路
旁种满了樱桃树。刘怀苍说，除了
樱桃树，山上还有桃、苹果、葡萄、
核桃等树木，2018年又预订了 4万
棵杏树。据测算，老牛愁山森林覆
盖率达到了90%。

昔日的废弃荒山，变为了集种
植、采摘、旅游于一体的生态观光
园，而在嘉祥县，像老牛愁山变青
山的例子不止一个。近年来嘉祥
县共绿化荒山68座、造林6.2万亩，
实施山坡地退耕还林还果 2.5 万
亩，建成美丽乡村和生态文明乡村
128 个。游客闻名而来，林果生态
游在这里悄然兴起。

“时间会见证一切。”刘怀苍期
待着暖春的到来，因为那时候老牛
愁山又将山花烂漫。
［据新华社电 记者 杨文 王南］

● 有“千湖之省”之称

的湖北以治污水、排涝水、保供
水、抓节水等为抓手，推进城镇
水环境综合治理。湖北省住建
厅日前发布《关于进一步加强
城镇水环境治理工作的通知》
要求，立足全省水系发达的特
点，加大城镇水污染防治力度，
持续改善水环境质量，保障水
生态安全，推进生态文明建设。

湖北要求，2019年底，全省
所有新建生活污水处理厂出水
排放执行一级A标准；生态敏感
地区、水体污染严重地区、环境
容量较低地区，按照受纳水体水
质标准要求执行更高标准。敏
感区域、长江干流及主要支流沿
线以及水质未达标、劣V类水体
所在的汇水区域2019年底前完
成提标改造任务。

● 山西省截至 2018 年

底已经退出自然保护区和泉
域重点保护区内的所有矿业
权，退出矿业权面积 1138平方
千米，彻底解决了省域内矿业
权和重点保护区重叠问题。

作为我国最主要的煤炭
生产区，2018年山西省原煤产
量达到8.93亿吨。曾经的粗放
开采对地下水破坏严重。有
关部门曾经测算，山西省每采
1吨煤要耗费 2.4吨水，付出的
环境代价十分沉重。

在山西临汾郭庄泉域保
护区，产能 270万吨/年的团柏
煤矿已经停止生产，并被注销
了采矿许可证。尽管这将使
当地每年损失十几亿元GDP，
但由于采煤严重破坏了岩溶
地下水系统，当地政府还是对
这座煤矿实行了永久性关闭。

● 近日，陕西省召开了

2019 年全省生态环境保护工
作会议。会议提出，2019年陕
西省将在生态环境领域集中开
展秦岭生态环境、清洁能源替
代等十项专项整治，打好青山、
蓝天、碧水、净土四场保卫战。

在秦岭生态环境专项整治
中，陕西省将围绕矿产资源开发、
违规建设、饮用水水源地保护等
秦岭区域生态环境突出问题，加
大联合执法力度，推动区域生态
修复。并在关中地区整村推进
农村居民、农业生产、商业活动
燃煤（薪）的清洁能源替代，采取
以电代煤、以气代煤以及地热
能、太阳能等清洁能源替代。

在开展集中式饮用水水源
地环境问题综合整治中，陕西
省将开展市级水源地环境问题
整治“回头看”。将在 2019 年
底完成县级水源地环境问题整
治；全部建成市级备用水源或
者应急水源。

此外，陕西省 2019年还将
集中开展工业污染治理专项整
治、“散乱污”企业清洁化改造
专项整治、高排放柴油货运车
及非道路移动机械专项整治、
排污口和污水处理设施专项整
治、危险废物和固体废物专项
整治、畜禽废弃物资源化利用
专项整治、污染耕地治理和受
污染地块专项整治工作。通过
十项整治协同推进污染防治攻
坚和经济高质量发展，加快推
进生态环境治理体系和治理能
力现代化，确保环境治理有更
好效果、生态环境有更大改善。

全面推行河全面推行河（（湖湖））长制 建设幸福新大理长制 建设幸福新大理

本报讯（通讯员 张树宏） 2018
年，宾川县继续实施“生态立县”战
略，紧紧围绕建设生态宾川、绿色宾
川的目标，打好生态建设的组合拳，
取得了较好的成效。

一是强化森林管护和植树造林
工作，森林覆盖面积绿线进一步筑
牢。实施天然林保护工程森林管护
231 万亩，完成天保工程人工造林
0.7 万亩和新一轮退耕还林工程 3
万 亩 ，实 施 森 林 生 态 效 益 补 偿
131.86 万亩,兑付公益林补偿资金
1177.5万元。组织义务植树22.5万
人次，完成义务植树92万株。为争
取国家级重要湿地认证，完成了《宾
川县上沧海湿地保护与恢复规划》
编制。

二是扎实推进河长制工作，全
县河、湖、库水质和环境进一步提
升。严格按照“见河长、见行动、见
成效”的工作要求，全面建立起县、
乡、村、组四级河长体系，实现四级
河长全覆盖，全县 19 名县级河长、
54 名乡镇级河长、88 名村级河长、
269 名组级河长，明确了 33 个县级
单位为联系部门，确定 1 名副科级

以上领导干部为联络员。明确了县
级河长制 91 件河湖库渠具体责任
人；还聘请了123名河湖库保洁员；
制定并实施了《宾川县全面贯彻落
实湖长制工作方案》，《水污染防治
工作方案》《水源地综合保护工作方
案》等10余个行动方案和意见及制
度；全面完成 89 件河湖库渠“一河
（湖、库、渠）一策”的编制实施；认真
组织开展河湖管理保护专项行动和
水质监测工作，全县河流湖库初步
实现“河畅、水清、岸绿、景美”目标。

三是切实加强环境保护工作，
加固了污染防治红线。深入推进全
县大气、水和土壤污染防治工作，持
续加强生态环境保护、环评审批、环
境监察和监测、环保宣传教育工作，
严格落实污染减排目标责任制，达
到了州下达宾川主要污染物总量减
排目标。节能降耗工作深入推进，
严格控制高耗能、高污染项目的建
设，加大企业技术改造的投入，工业
企业能耗大幅降低。2018 年全县
万元GDP能耗下降2.0%以上，圆满
完成州政府下达的节能目标考核任
务，可持续发展能力进一步增强。

宾川县生态建设显成效


