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一、品牌介绍
中国人寿保险股份有限公司作为

《财富》“世界 500强”和“中国 500最具
价值品牌”企业——中国人寿保险（集
团）公司的核心成员，连续 15 年入选

《财富》“世界500强”，2017年位列第51
位，连续 14年入选“中国 500最具价值
品牌”，2017 年位列第 4 位。公司以悠
久的历史、雄厚的实力、专业领先的竞
争优势及世界知名的品牌赢得了社会
广泛客户的信赖，始终占据国内保险市
场领导者的地位。

中国人寿保险股份有限公司大理
分公司作为云南省重点单位，全州 12
个县市均设有分支机构，服务网络遍
布城乡。中国人寿大理分公司坚持与
社会共成长，认真履行企业公民责任，
队伍和业务持续快速发展，客户服务
能力不断提升，市场份额遥遥领先，是
客户信赖的寿险服务商。公司一贯坚
持“以人为本”的用人理念，推行“机制
引才、制度用才、培训育才、环境留才”
的人才战略，是实现创业创富梦想的
理想家园。

为适应公司发展需要，储备培养优
秀人才队伍，中国人寿大理分公司现面
向社会各界诚聘优秀管理人员，我们热
切期盼并欢迎有志者的加盟。

二、招聘岗位
（一）县支公司营销服务部经理
具体岗位为：大理市喜洲、海东；祥

云县下庄；弥渡县苴力、密祉、德苴、牛
街；洱源县邓川、上关；永平县厂街。

以上岗位各招聘1-2人。
（二）县支公司收展部经理
具体岗位为：大理市区 2人。祥云

县、宾川县、巍山县、永平县各1人。
（三）县支公司培训岗人员
具体岗位为：大理市区、祥云县、宾

川县、巍山县、弥渡县、鹤庆县各1人。
（四）其他管理岗位人员
具体岗位为：大理市区、各县支公

司各1-2人。
三、招聘条件
（一）年龄在 35 周岁以下（条件优

秀者可适当放宽），身体健康，全日制本
科以上学历（县支公司可适当放宽至大
专学历）。有从业工作经验者优先。

（二）遵纪守法，诚信廉洁，勤奋敬
业，团结合作，具有良好的个人品质和
职业道德，热爱金融保险事业，无违纪、
违法或不良从业记录。

（三）学习能力强，具有较强的沟
通协调、良好的分析判断、组织策划
能力，具有强烈的工作责任心，耐心
细致、诚实守信，具有较好的团队协

作精神。
（四）具有一定的计算机操作能力，

熟悉Office等办公软件。
四、薪酬待遇
一经聘用，待遇从优。预估年薪

8-20万，上不封顶。
五、报名方式
（一）招聘流程按照报名、初选、面

试、体检、录用等流程进行，报名请将简
历直接投递至：yangtian@yn.e-chinalife.
com邮箱，投递时请注明预投递岗位及
联系电话，简历投递截止时间为2018年
6月5日。

（二）联系电话：（0872）2318277
13887297998

联系人：杨经理
公司地址：大理市下关经济开发区

云岭大道11号中国人寿大厦
2018年5月24日

中国人寿保险股份有限公司大理分公司招聘公告


